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Päätös

Päätös tehty
05.04.2022

Päätös:
Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, max. 100 p, jota 
arvioidaan tarjouspyynnön mukaisesti kokonaishankinnan mukaan 
seuraavasti:

Hankintayksikkö

Asia ja sen selvitys

Pohjois-Karjalan hankintatoimi

Kontiolahden kunta
Mukana olevat muut yhteisöt

Hankinnan kuvaus:
Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailutti Kontiolahden kunnan koululaisten 
iltapäivätoiminnan hankinnan lukuvuosille 2022-2023 ja 2023-2024 + yhden 
(1) + yhden (1) lukuvuoden optiomahdollisuus.

Sopimus jatkuu yhdelle (1) + yhdelle (1) lukuvuodelle, eli 2024-2025 ja 2025-
2026, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano sopimusta päättymään 
sopimuskauden loppuun. Jos sopimus irtisanotaan, se tehdään viimeistään 
kuusi (6) kuukautta ennen sopimuskauden tai optiokauden päättymistä 
kirjallisesti.

Mikäli sopimus jatkuu, sovelletaan optiokaudella hankintasopimusta entisin 
ehdoin, sen mukaisesti kuin ne ovat voimassa sopimuskauden päättyessä. 
Allekirjoittaessaan hankintasopimuksen sopimustoimittaja sitoutuu omalta 
osaltaan siihen, että sopimus jatkuu mainitun määräajan, mikäli Pohjois-
Karjalan hankintatoimi niin haluaa.

Hankintasopimus tehdään yhden tarjoajan kanssa.

Tarjouspyyntö 380105 Koululaisten iltapäivätoiminta, Kontiolahden kunta

Hankintamenettely
Avoin menettely

Tarjouspyyntö lähetetty
03.02.2022 klo 08:55

- Kontiolahden 4H-yhdistys ry

Määräaikaan 04.03.2022 klo 12:00 mennessä saapui yhteensä 1 
tarjousta
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Hinta max. 80 p
- hintapisteet lasketaan kaavalla halvin hinta / tarjottu hinta x 80 p

Organisaatio- ja esihenkilöjärjestelmä, max. 2 p
Kuvauksesta tulee käydä ilmi palvelun tarjoajan toiminnassaan käyttämä 
organisaatio- ja esihenkilöjärjestelmä. Kuvaukseen tulee olla liitettynä palvelun 
järjestämiseen tarvittavan vastuuhenkilöstön toimenkuvat ja tehtävät. 
Viimeistään ennen sopimuskauden alkua tilaajalle tulee toimittaa 
yhteyshenkilöluettelo, josta selviää kuka vastaa yksittäisen kerhon asioista, 
henkilöstöasioista, laskutuksesta ja henkilöstöjärjestelyistä.

Arviointiperusteet organisointi- ja esihenkilöjärjestelmä:
0 p = Kuvauksesta käy ilmi siinä vaaditut asiat, mutta organisaation rakenne 
on epäselvä, epäjohdonmukainen ja/tai koko ei ole palvelun järjestämisen 
kannalta riittävä tai vastuualueet ovat liian suuret tai organisaation 
käytännöntoiminta on järjestetty tavalla, joka ei tue tai takaa toimivaa 
palveluympäristöä.
2 p = Kuvauksen perusteella toiminta on selkeästi organisoitua. Kaikille 
toiminnan kannalta olennaisimmille käytännön tehtäville löytyy vastuuhenkilöt. 
Resursointi on riittävä. Organisaatiorakenne tukee suunniteltua, 
järjestelmällistä ja hyvin toimivaa palveluympäristöä.

Käytettävissä olevan henkilöstön määrä max. 6 p
Kuvauksesta tulee käydä ilmi, kuinka tarjoaja huolehtii toiminnan 
edellyttämästä vähimmäishenkilöstömäärästä kerhoissa muuttuvissa 
tilanteissa, kuten oppilasmäärien muutos vuoden varrella, uuden kerhon 
perustaminen kesken vuoden minimiryhmäkoon täyttyessä koululla.

Varallaolo poikkeusoloissa max. 6 p
Kuvauksesta tulee käydä ilmi, millainen varallaolojärjestelmä tarjoajalla on 
lyhytaikaisia ja äkillisiä (mm. sairauspoissaolot)  sekä pitkäkestoisia 
poissaoloja ja poikkeustilanteita varten.

Toimintamaksujen periminen ja maksujen seuranta max. 6 p
Kuvauksesta tulee käydä ilmi, millainen järjestelmä tarjoajalla on laskutuksen, 
toimintamaksujen perinnän sekä maksujen seurannan osalta, koskien sekä 
huoltajien että tilaajan laskutusta.

Arviointiperusteet henkilöstön määrä, varallaolo poikkeusoloissa sekä 
toimintamaksujen periminen ja maksujen seuranta:
0 p = kuvaus on olennaisesti puutteellinen, vertailu ei ole mahdollinen
3 p = kuvaus sisältää tiedot vain yleistasolla ja kuvauksesta ei voi päätellä 
menettelyjen tukevan juurikaan palvelun tavoitteita
6 p = kuvaus sisältää tiedot erittäin kattavasti, täsmällisesti ja tarkasti ja 
kuvauksesta voi päätellä menettelyjen ja keinojen tukevan hyvin palvelun 
tavoitteita. 

Tarjousten vertailutaulukko on hankintapäätöksen liitteenä.

Päätän, että sopimus Kontiolahden kunnan koululaisten iltapäivätoiminnan 
hankinnasta lukuvuosille 2022-2023 ja 2023-2024 tehdään 
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Lisätietoja päätöksestä

Mika Purmonen, +358 133375046

Nähtävänäpito:
Päätös asetetaan yleisesti nähtäväksi Pohjois-Karjalan hankintatoimessa 
ennakolta ilmoitettuna aikana 08.04.2022.

kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen tehneen Kontiolahden 4H-
yhdistys ry:n kanssa.

Sopimus jatkuu yhdelle (1) + yhdelle (1) lukuvuodelle, eli 2024-2025 ja 2025-
2026, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi irtisano sopimusta päättymään 
sopimuskauden loppuun.

Valittu toimittaja/toimittajat:
Kontiolahden 4H-yhdistys ry

Päätöksen perustelu:
Valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, max. 100 p, jota 
arvioidaan tarjouspyynnön mukaisesti kokonaishankinnan mukaan

Allekirjoitus

Mika Purmonen
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